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Déplacement :

- (G02/G03=>A04A) Graines d’ici

60 524 m²
Commercialisés

97,8%
Données au 31 décembre 2022
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2022

Commercialiser Vacance Objec f

Départ :

- (A04) Nantes Frais

- (D01) Caro clean

Agrandissement :

- (A04B) Charpen er

Arrivée :

- (E03) Benito

- (E04) Mavs Spirit

- (D01) Min Lavage Service

- (Carreaux des producteurs) De la baie au port / Ferme de levera 
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Commercialiser 30297
Vacance 462
Taux d'occupa on 98,50%
Commercialiser 18029
Vacance 0
Taux d'occupa on 100,00%
Commercialiser 573
Vacance 0
Taux d'occupa on 100,00%
Commercialiser 144
Vacance 0
Taux d'occupa on 100,00%
Commercialiser 1197
Vacance 368
Taux d'occupa on 76,49%
Commercialiser 1880
Vacance 539
Taux d'occupa on 77,72%
Commercialiser 8404
Vacance 0
Taux d'occupa on 100,00%

Bâ ment G

Bâ ment H

Bâ ment A

Bâ ment B

Bâ ment C

Bâ ment D

Bâ ment E
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Déplacement / agrandissement :

- (H05=>E02) Armor pesage

- (G05=>E01) Compagnie des desserts

- (A06B) Berjac

Départ :

- (A06B) Marais distribu on

- (B07) Gueule de joie

- (G10) Hippo ouest

Arrivée :

- (A1011) UMIH
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Prévisionnel 2023

Commercialiser Vacance Objec f

Projet :

- (G02/G03) Andes



Ges on Loca ve
du M

IN

152 entreprises

49%

4%

18%

10%

<1%

18%

Répar on des surfaces par Ac vité

Fruits & légumes

Marée

Fleurs, plantes & décora on

Matériel, services & transforma on

Viande

Cash & spécialités



Ges on Loca ve
du M
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Créances clients :

- Protocole d’accords signé avec Marais (226 905€) et en cours avec La pale e (84 
107€)

- Démarche engagée avec l’avocat auprès de Marais Distribu on (103 989€)

- Lancement recouvrement par voie d’avocat pour Hippo ouest

- Règlement en cours pour Atelier saint valen n et Genedis (charges)

- Relance Rosedor et Min Pom (charges)

Baisse de 45% entre 2021 et 2022





Promo on du MIN
Communica on

du M
IN

Professionnalisa on des Rela ons Presse
11 contenus presse pour 52 retombées média

Réseaux sociaux posi onnement très compé f 

V2 du site web 

Newsle er envoyée tous les 2 mois 
(5600 contacts)



Promo on du MIN
Anima ons

du M
IN

Événements





Promo on du MIN
Anima ons

du M
IN

Rencontres / forma on

- Forma on SST mutualisée le 16&17 juin 22
o Groupe de 10 personnes de 4 sociétés du MIN

- Ma née de l’emploi du MIN le 30 mai 2022
o Bilan posi f avec 8 entreprises du Min présentes
o Environ 20 candidats rencontrés par société sur la 

ma née
o 9 embauches poten elles (CDI&CDD)







Stratégie environnementale
territoriale

La ges on des énergies



Commission exploita on

AO déchets

AO maintenance mul -technique :
- AO remporté par la SNEF
- Changement de prestataire à par r du 1er avril
- Conduite & op misa on installa on FI piloté par Matal (GEA)
- Mise en place d’un contrat Cadre pour maintenance et contrôle équipements priva f (FI, CVC, 

CTA, Portes, Niveleurs etc…

Accompagnement opérateurs:
- Registre de sécurité
- Maintenances & contrôles règlementaires

Travaux Nantes Métropole
- Résine sous carreaux Septembre 2023
- Installa on de filtre sur TGBT du carreaux pour régler le problème de disfonc onnement des 

éclairages (En a ente valida on)



Commission sécurité

Principaux sujets d’avancement par la SEMMINN en lien avec ce e commission :
- Police Na onal :

- mise en place d’un partenariat
- 4 véhicules tampons ont déjà été évacués du MIN
- Interven on poten elle du référent sécurité rou ère sur le MiN, avec poten el contrôle de 

vitesse
- Pompiers :

- Mise en place du plan ETARE
- Travail en cours pour effectuer des exercices d’interven ons sur le MiN deux fois par ans

- DREAL :
- Sollicita on de la DREAL pour effectuer des contrôles inopinés des gros porteurs sur le MiN
- Un premier contrôle à eu lieu courant mars
- D’autres contrôles inopinés auront lieu prochainement sur les pe ts porteurs





Le disposi f An -Gaspi sur le MIN 

territoriale
Stratégie environnementale

1435 T en 2022

1206 T en 2021



Emploi & ges on RH

Au niveau de la structure de la SEMMINN sur 2022 : 

L’année 2022 est marqué par les faits suivants :
- Un nouveau collaborateur a intégré la 
SEMMINN afin de renforcer l’équipe du centre de tri 
suite à l’évolu on, en interne, de deux agents 
polyvalents au poste d’agent de marché.
- Le départ du DTS ainsi que le recrutement 
de son remplaçant
- Le lancement du recrutement du futur RAF
- La prépara on du recrutement d’un 
nouveau collaborateur au niveau du centre de tri



2022 : 
- Etude de marché bâ ment F 
- Etude de marché hors Min
- Etude programma que
2023 :
- Février : présenta on synthèse projet + BP + programme
- Mars : présenta on étude juridique et planning





MERCI


